
 

 

 

 



 

 

 

2. Показатели оказания материальной помощи 

 

     2.1.Выплата материальной помощи работникам учреждения производится 

в абсолютном размере при наличии средств в фонде оплаты труда МБУ ДО 

ДДТ 

     2.2.  Материальная помощь оказывается работникам в следующих случаях: 

 

№ виды случаев выплата в % от 

должностного 

оклада 

2.2.1 тяжелое материальное положение вследствие бы-

товых форс-мажорных обстоятельств 

 

   до 100% 

2.2.2 вступление в официальный брак 

 

  до 100% 

2.2.3 проведение лечения, требующего госпитализации и 

хирургического вмешательства: 

- работника  

- детей работника (возраст до 18 лет) 

 

 

  до 100% 

до 50% 

2.2.4 смерть близких родственников  

 

до 100% 

2.2.5 получение травмы с амбулаторным лечением до  50% 

2.2.6 при рождении ребёнка         до 50% 

2.2.7 в связи с уходом в отпуск до 100% 

 

  2.3. Размеры материальной помощи работникам МБУ ДО ДДТ, установлен-

ные настоящим Положением, могут увеличиваться исходя из наличия финан-

совых средств, предусмотренных на обеспечение деятельности учреждения. 

 

 
       


